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Kumpulan Judul Contoh Tesis Manajemen SDM (Sumber Daya Manusia) Sumber daya manusia (SDM) adalah faktor sentral dalam suatu organisasi. Apapun bentuk serta tujuannya, organisasi dibuat berdasarkan berbagai visi untuk kepentingan manusia dan dalam pelaksanaan misinya dikelola dan diurus oleh manusia.


Contoh Artikel Kumpulan Jurnal Sdm. Mempelajari tentang sumber daya manusia memang sangat menarik. Topik ini juga baik jika dijadikan sebagai topik dalam pembahasan tugas akhir mahasiswa, mungkin dalam meneliti sumber daya manusia di sebuah perusahaan maka prosesnya akan sedikit rumit karena Anda akan perlu untuk terjun langsung ke perusahaan itu dan untuk itu tentunya Anda …
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